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Anglais face a face 14h —

ame

Niveau 2

Eligible au CPF RS7229

Certification

Certification : TOEIC® 4 compétences (écouter, parler, lire et écrire) — Répertoire Spécifique n° R§7229.
Inscrite au Répertoire Spécifique des certifications et habilitations (enregistrée le 18/07/2025, valide jusqu’au
18/07/2030). Certificateur : Educational Testing Service Global B.V.

Objectifs

e Communiquer en anglais a l'oral.

o  Affiner son écoute afin de pouvoir communiquer par téléphone.
e  Perfectionner sa connaissance de la grammaire anglaise.

e  Ecrire des emails en employant les expressions usuelles.

e  Perfectionner sa compréhension de I'écrit.

e Anglais des affaires.

e Anglais de voyage.

Participants / Prérequis

Toute personne ayant des connaissances de l'anglais voulant réactiver ses connaissances, améliorer sa fluidité, son
écoute et sa prise de parole en anglais afin de voyager et travailler avec des sociétés en pays étrangers.

Prérequis : La certification est destinée aux professionnels ou futurs professionnels avec un niveau minimum Al sur le Cadre

Européen de Référence pour les Langues (CECRL).

Le candidat devra effectuer un test de positionnement de 15 minutes gratuit avec indication du niveau CECRL, disponible sur

le site ETS GLOBAL

THEMES TRAITES

Consolidation grammaticale utile (3h)

Temps parfaits

Modaux

Gérondifs / infinitifs
Phrasal verbs essentiels

Communication professionnelle (5h30)

e  Téléphone (échanges complets)
e  Réunions / discussions

e Donner son avis

e Argumenter simplement

Anglais des affaires (3h)

Présenter son activité
Expliquer un projet
Small talk professionnel
Bases de négociation

Messages professionnels (1h30)

e Emails courts :
o Répondre
o Relancer
o Clarifier

Mise en situation finale (1h)

e  Simulation compléte :
o Echange oral
o Appel
o Rédaction d'un message
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formatior

Moyens et méthodes pédagogiques et techniques

Salle de formation, équipée de chaises, paper board, affichages anglophones, et matériel audio. Des supports de formation
sont fournis tout au long de la formation, selon le rythme de I'apprenant a I'ensemble des participants résumant I'ensemble
de la formation suivie.

Mises en situation, jeux de roles, débats et échanges.

Les méthodes ludiques (telle que la suggestopédie), seront choisies et mises en ceuvre en fonction de l'objectif.
L'organisation des situations pédagogiques alterne les techniques de formation : discussion, démonstration, simulation,
étude de cas et exercices. Elles seront utilisées au vu de I'atteinte d’'un objectif opérationnel ol I'apprenant développe sa
capacité a apprendre et a communiquer en anglais.

Evaluations

Un questionnaire de préformation est transmis aux participants avant le démarrage de la formation. Il permet au formateur
d’évaluer les besoins des participants et peut ainsi calibrer au mieux son intervention.

Des évaluations formatives jalonnent le parcours afin de mettre en évidence les points forts des apprenants et leurs axes
d’amélioration. Ces évaluations permettent aux formateurs d’identifier les problématiques et d’affiner leurs approches
pédagogiques.

Une évaluation de satisfaction a « chaud » évalue les différents axes « qualité » de la formation, puis une a « froid » 2 mois
aprés la fin du parcours pour prendre en considération le retour d’expérience, 'adaptation au poste de travail, I'évolution et
les besoins des participants.

A la fin de la formation, le passage de la certification TOEIC 4 skills (Listening, Reading, Speaking, Writing) sera obligatoire et
la certification et le parchemin ne seront délivrés que si le niveau A2 est atteint pour au moins une des 4 compétences.

Intervenant : Rupert KINGSTON

Modalités et délai d’acces :
Pour toute inscription, contactez nos conseillers qui vous accompagneront (conseil@sesame-formation.re) / 02.62.22.02.02
Aucun délai nest requis.

Durée : 14 heures (90h de ressources en ligne).

Cot HT : 1 380 € HT (Tarif incluant la préparation et passage du TOEIC).

Lieu et date(s) actualisé(s) : cf site web : www.sesame-formation.re

Accessibilité : Nos salles, ainsi que celles de nos partenaires sont accessibles aux personnes en situation de handicap. Nos
logiciels distanciels offrent également des outils qui permettent de répondre a vos besoins.
Pour toute demande, nous vous invitons a contacter notre référent Handicap.

Programme mis a jour en mars 2026.
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